
 
 

Modalità di Selezione ed Esclusione Candidati  
Svolgimento Lavori del 10 Aprile 2010 

  PROGETTO  PON: 
“Competenze per lo Sviluppo” -  2007 – 2013  FSE 

“Scienze e Tecniche per l’immersione”    Codice progetto:       G-1-FSE-2009-774 
 

Siracusa li, 08 Aprile 2010 

 
Le  selezioni, in riferimento al Progetto PON sopra descritto,  saranno effettuate secondo le seguenti modalità : 
 

1. Test  Scritto  D’ Entrata composto da 15 domande con risposta multipla – l’argomento, tratterà conoscenze di 
base concernenti le attività subacquee; 

2. Test Scritto mirante a valutare : 
 

a)  la predisposizione attitudinale del candidato / allievo, nell’ambito di attività del corso; 
b)  il livello di motivazione; 
c)  la spendibilità del brevetto da acquisire per l’eventuale inserimento nel mercato del lavoro 

 

Modalità di Acquisizione del Punteggio Finale 
 
Punti da 1 a 15  sul Test Entrata : 

 
• Per ogni Risposta Esatta    Punti  1; 
• Per ogni Risposta Errata    Punti            -1; 
• Per Mancata Risposta    Punti  0 

 
Punti da 1 a Massimo 5  su Test  Attitudinale 
 

La Graduatoria sarà pubblicata e disponibile, da Lunedì 12 Aprile 2010 : 

 
• sul sito del Centro Sub Free Diving  - www.csfreediving.it; 
• presso la sede dell’Istituto IPSIA P. Calapso di Siracusa in Via P.zza Armerina, 1 o sul sito www.ipsiacalapso.it 
• presso la sede del Centro Sub in Viale Tica N. 92 - Siracusa  

 

 
Modalità e Cause di Esclusione  

 
1. mancata presenza il  giorno della selezione ( per tutti); 
2. mancata consegna del Certificato Medico che attesti l’idoneità fisica per la frequenza del corso subacqueo, 

prima dell’inizio del corso ( per gli allievi già selezionati che rientrano in graduatoria); 
 

Saranno pertanto ammessi per la partecipazione del Corso Sub, i primi 20 candidati elencati nella graduatoria  - in caso 
di assenza ingiustificata durante la presentazione del corso o l’inizio dello stesso di uno o più candidati, rientreranno di 
diritto in graduatoria  i nominativi  successivi fino al raggiungimento dei 20 posti disponibili – in questo caso sarà nostra 
cura avvertire prontamente gli interessati,  aggiornare e pubblicare  la graduatoria. 
 
 

Si comunica che il 20% della totalità dei posti  disponibili,  sarà riservato alle donne 


